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POŻYTKI Z NIERÓBSTWA

Sposobem na bezrobocie jest... 
niepracowanie. Do takiego inte-
ligentnego wniosku doszli anali-
tycy think tanku New Economic 

Foundation. Brytyjscy jajogłowi wyszli z zało-
żenia, że jeśli ludzie pracowaliby mniej, więcej 
osób można by pracą obdzielić. Według ich kal-
kulacji, tygodniowa liczba godzin zatrudnienia 
nie powinna przekraczać 20. Pożytków z nie-
róbstwa jest jednak więcej. Ograniczając obo-
wiązki zawodowe, rodzice mogliby spędzać wię-
cej czasu z dziećmi. Zmniejszeniu uległaby też 
nadmierna konsumpcja towarów i usług, których 
wytworzenie wymaga przecież mnóstwo pracy 
i energii. Ten sposób rozumowania przypomina 
kwiaty peerelowskiej propagandy w stylu na-
gonki na cukier, który – owszem – szkodzi zdro-
wiu, ale szkodzi mu szczególnie, gdy go nie ma 
na półkach sklepowych. Również współczesne 
rządy muszą sobie jakoś radzić z  nastrojami 
społecznymi, dlatego zlecają rozmaitym funk-
cjonariuszom od pijaru raporty ku pokrzepieniu 
serc. Wnioski NEF nie są jednak do końca głu-
pie – nadmierna konsumpcja faktycznie jest pro-
blemem, który odbija się na stanie ciała i umy-
słu, a bardziej świadome wydawanie pieniędzy 
i użytkowanie dóbr z pewnością wyszłoby nam 
na dobre. Tym bardziej że w ostatnich czasach 
staje się to koniecznością.

Przemysław Ćwik

Kto ma największe szanse na znalezienie 
pracy w Europie? Sprawdź w rankingu 
„Niedobór talentów 2011” opracowa-
nym przez ManpowerGroup
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