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TEMAT NUMERU

Kto ma najwigksze szanse na znalezienie

pracy w Europie? Sprawdz w rankingu

,Niedobor talentow 2011” opracowa- 'I 4
nym przez ManpowerGroup So

POZYTKI Z NIEROBSTWA

Sposobem na bezrobocie jest...
niepracowanie. Do takiego inte-
ligentnego wniosku doszli anali-
tycy think tanku New Economic
Foundation. Brytyjscy jajogfowi wyszli z zato-
zenia, ze jesli ludzie pracowaliby mniej, wigcej
0S0b mozna by pracg obdzielic. Wedtug ich kal-
kulacji, tygodniowa liczba godzin zatrudnienia
nie powinna przekracza¢ 20. Pozytkow z nie-
rébstwa jest jednak wiecej. Ograniczajac obo-
wigzki zawodowe, rodzice mogliby spedzac wie-
cej czasu z dzie¢mi. Zmniejszeniu ulegtaby tez
nadmierna konsumpcja towarow i ustug, ktorych
wytworzenie wymaga przeciez mnostwo pracy
i energii. Ten sposob rozumowania przypomina
kwiaty peerelowskiej propagandy w stylu na-
gonki na cukier, ktory — owszem — szkodzi zdro-
wiu, ale szkodzi mu szczegolnie, gdy go nie ma
na potkach sklepowych. Rowniez wspotczesne
rzady muszg sobie jako$ radzi¢ z nastrojami
spofecznymi, dlatego zlecajg rozmaitym funk-
cjonariuszom od pijaru raporty ku pokrzepieniu
serc. Wnioski NEF nie s3 jednak do korica gtu-
pie — nadmierna konsumpcja faktycznie jest pro-
blemem, ktory odbija sie na stanie ciata i umy-
stu, a bardziej Swiadome wydawanie pienigdzy
i uzytkowanie dobr z pewnoscig wysztoby nam
na dobre. Tym bardziej ze w ostatnich czasach
staje sig to koniecznoscia.
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