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SZWAJCARIA

Kryzys dobrobytu

Czy Szwaijcaria to faktycznie enklawa dobrobytu? Obraz Helweciji jest idealizowany
przez wielu Polakéw. O tym, jak faktycznie pracuje sie i zyje w ojczyznie
emmentalera, opowiadaja dwie Polki zatrudnione w szwajcarskich bankach

ho¢ bezrobocie w Szwajcarii

spadto i pojawily sie sygnaly

ozywienia gospodarczego, to dla
os6b znajacych ten kraj ,,od kuchni” §la-
dy kryzysu sq wyrazne i dostrzegalne w
drobnych aspektach zycia codziennego.
Na przykiad w UBS, firmie finansowej
zajmujacej sie m.in. bankowoScia, pra-
cownicy zostali pozbawieni §wiezych
owocow, ktore zawsze byty dla nich do-
stepne w duzych iloSciach. Niestety, na-
wet taka niepozorna atrakcja znikneta
pod wplywem cie¢ budzetowych.

Pieniadz rzadzi Szwajcaria

Skutki kryzysu sa oczywiScie powaz-
niejsze. - Prace stracito wiele os6b.
Redukcja dotkneta przede wszystkim
szefow dzialéw. Zwolniono ich, bo byli
,hajdrozsi w utrzymaniu” - opowiada
Malgorzata Schneider, Polka zatrud-
niona w UBS. Jednak na wyptatach sie
nie koficzyto. — Oprécz wysokich pens;ji,
bank optacat szefom dziatéw wynajem
domoéw w najlepszych dzielnicach, stuz-
bowe samochody, a nawet renomowane
szkoly za granicg dla ich dzieci — wy-

licza Matgorzata. Co jeszcze zmienito
sie w otoczeniu Polki? Kiedy$ parkin-
gi stuzbowe byly darmowe, teraz trze-
ba za nie placi¢. Kryzys spowodowat,
ze nawet kursy doksztatcajace trzeba
optaci¢ z wiasnej kieszeni. Ucierpialy
rowniez relacje miedzyludzkie. Zwiek-
szyla sie i tak juz duza konkurencja
miedzy pracownikami, trzeba by¢ lep-
szym od innych, zeby nie zosta¢ zwol-
nionym. Jednak ci, ktérym sie upiekto,
cieszg sie nadal, ze pracujg w renomo-
wanym banku. Malgorzata réwniez jest
zadowolona, cho¢ poczatki nie byly dla
niej tatwe. O prace starata sie bezsku-
tecznie przez kilka lat. - Dopiero gdy
dostalam szwajcarski paszport, to jak
za dotknieciem czarodziejskiej rézdzki
zaczelam otrzymywac zaproszenia na
rozmowy kwalifikacyjne — wspomina.
- A konkurencja jest tu duza, bo nawet
Szwajcarzy z doSwiadczeniem bywaja
bez pracy przez kilka miesiecy. W Zu-
rychu nie ma duzego wyboru - pracu-
je sie w banku albo w ubezpieczeniach
- dodaje. W koncu do Polki uSémiechne-
1o sie szczedcie. Obecnie pracuje jako

EMIGRACJA TO NIE TYLKO
ZARABIANIE PIENIEDZY,

ALE ROWNIEZ KONIECZNOSC
ADAPTACJI W OBCYM SRODOWISKU

asystentka Zarzadu Inwestycji w UBS.
Ale czy jest zadowolona? — Nie bardzo.
Z kilku asystentek tylko ja mam wyzsze
studia, niektére nie majg nawet matu-
ry. Wiem, Ze to nie jest praca ,na za-
wsze”. Rozgladam sie powoli za innym
stanowiskiem, ale postanowitam, ze
nowa praca musi w pelni odpowiadac
moim zainteresowaniom i by¢ zgodna
z moim wyksztalceniem. Marzy mi sie
samodzielne, odpowiedzialne stanowi-
sko w miedzynarodowe;j firmie — zwie-
rza sie Malgosia. Miedzynarodowos$¢
jest akurat pozytywng strong pracy w
UBS - szef jest z USA, koledzy pochodza
z Niemiec, Austrii, Brazylii i oczywiscie
ze Szwajcarii. - Na poczatku patrzono

= BEDZIE LEPIEJ

Polacy od 2006 r. mogg legalnie podej-
mowac prace w Szwajcarii. Wciaz jednak
obowigzuje klauzula, ze obywatela kraju
»nowej Unii” mozna zatrudni¢ wytacznie
wtedy, gdy na dane stanowisko nie ma
Szwajcara. To ograniczenie obowiazuje do
przysztego roku, wiec szanse dla Polakow
na znalezienie pracy niebawem wzrosna.
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