PRACA

NAJLEPSZE AGENCJE POSREDNICTWA PRACY ODA DO 2

Wyjedz z Jobland.pl

Na ponad 100 spawaczy, monterdw i operatoréw dzwignic czeka dobrze ptatna
praca w brytyjskich elektrowniach. Kandydaci nie muszg znaé jezyka angielskiego

Agencja Jobland.pl rozpoczy-
narekrutacje do prac w brytyj-
skich elektrowniach w sezonie
remontowym 2008, ktore roz-
poczng sie juz w marcu. - W
tym roku nasi angielscy pra-
codawcy zglosili zapotrzebo-
wanie na minimum 100 oséb
- moéwi Witold Wrodarczyk
z Jobland.pl. Firma poszu-
kuje spawaczy rur ci$nienio-
wych ze stali czarnej TIG +
elektroda, monteréow kotlow i
blach z doswiadczeniem row-
niez w spawaniu MAG i elek-
troda, monteréw rurociggow
oraz operatorow dZwignic:
wyciggarek  fancuchowych,
wciggnikéw  oraz
innego sprzetu
stuzacego do
przenosze- 4
nia ciezkich

elementow
w warunkach
przemysto-

wych.

Sprawdzanie
kandydatéw

Przed zlozeniem ofert pra-
cy przeprowadzane bedg te-
sty praktyczne w Polsce.
- Wymagania naszych Kklien-
téw sa wysokie i kwalifika-
cje kandydatéw musza byc
sprawdzone — podkresla Wro-
darczyk. - Unikamy réw-
niez w ten sposéb sytuacji, ze
osoby, ktére nie bedg w sta-
nie sprosta¢ wymogom, beda
musialy wraca¢ z kontraktu.
Spawacze przechodza préb-
ki spawania rur metoda TIG
oraz elektroda, w wymuszonej
pozycji 45°. Monterzy kottow
beda sprawdzani pod katem
umiejetnosci obrobki
blach i spawania metoda
MAG i elektrodg, a ope-
ratorzy sprzetu podno-
szacego - test praktyczny
z zasad bezpieczne-
g0  przenosze-
nia ciezkich
elementéow
przy uzyciu
wycia-
garek

tancuchowych, wciagarek
recznych i innego sprzetu pod-
noszacego. Testy odbeda sie
juz w drugiej potowie lutego.

Dobra ptaca

Osoby, ktére przejda testy i
podejma prace, moga liczy¢
na wysokie zarobki, otrzyma-
ja tyle samo, co ich brytyj-
scy koledzy. Stawki te co roku
ustalane sg dla calej branzy
W porozumieniu ze zwigzka-
mi zawodowymi. W tym roku
podstawowa kwota wynagro-
dzenia wyniesie (wszystkie
stawki netto): 9,5 funta na go-
dzine (46 z1), a za prace nocng
i nadgodziny - miedzy 12 a 17
funtéw na godzine (S8- 82 z}).
W zeszlym roku zarobki wy-
nosity przecietnie 2,2-2,7 tys.
funtéw (11-13 tys. z1), choé
byli i tacy, ktérzy zarabiali
znacznie ponad 3 tys. funtow
nareke (14,5 tys. zl).

- To jeden z najlepszych kon-
traktéw, na jaki udato mi sie
wyjechaé. Bardzo dobre wa-
runki pracy i zakwaterowa-
nia, Swiethe wynagrodzenie

- wyplacane zawsze na czas,
opieka przedstawiciela firmy -
moéwi Krzysztof Prucnal, ktéry
pracowat w 2007 r. w szkockiej
elektrowni Cockenzie - W tym
roku juz zgtositem swojg kan-
dydature do wyjazdu - dodaje.

Dodatkowe bonusy

Firma zapewnia pracownikom
bezplatne zakwaterowanie w
bardzo dobrych warunkach
oraz transport lotniczy. Ponad-
to przed rozpoczeciem pracy
odbeda sg szkolenia podno-
szace kwalifikacje i z zasad
bezpieczenistwa. Za czas szko-
lenia réwniez wyplacane jest
wynagrodzenie.  Pracowni-
cy otrzymaja takze zaliczke
na wydatki do czasu uzyska-
nia pierwszej wyplaty. Sek-
tor energetyczny w Wielkiej
Brytanii nalezy do najlep-
szych pracodawcow. Zarobki
sq wysoko ponad przecietng
i co najwazniejsze - jest to
praca pewna i powtarzalna -
kazdego lata przeprowadza-
ne sg na szeroka skale prace
remontowe.
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obland.pl

INTERMNATIOMNAL

Jobland.pl jest agencja doradztwa personalnego i pracy tymcza-
sowej, specjalizujacq sie w rekrutacji do Wielkiej Brytanii i Irlandii.
Firma dziata od 2005 r. i jest jedng z nielicznych niezaleznych polskich
agenciji dziatajacych bezposrednio na rynku brytyjskim. Osoby zainte-
resowane praca proszone sg o0 wystanie zgfoszen na info@jobland.pl
lub kontakt telefoniczny pod nr (022) 828 4331.Wiecej ofert pracy w
Wielkiej Brytanii i Irlandii mozna znalez¢ na www.jobland.pl .
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